UUSI YHTEISTYOSOPIMUS

Talla sopimuksella korvataan Hapen perustuslaki, joka saadettiin nuorten toimintakeskus Hapen
Valtiopaivilla 22.-23.8.20009.

Happi on syrjinnasta vapaa vythyke, jossa jokainen vastaa osaltaan ilmapiirista, siisteydesta ja
yhteisten sdantéjen noudattamisesta.

Nuorilla on oikeus tehda aloitteita Happea koskien.

Toimintakauden 2010 — 2011 aikana nuorten, jarjestéjen edustajien ja henkilokunnan kanssa
kaytyjen keskustelujen pohjalta Nuorten toimintakeskus Happeen kootaan nuorten ja
henkilokunnan yhteistyéryhma,

e johon kuuluu 8 — 12 15 — 29 -vuotiasta nuorta seka vahintaan yksi henkilokunnan edustaja

e johon kuka tahansa nuori voi halutessaan ilmoittautua halukkaaksi yhteistyéryhmaan

o joka maarittelee kokoontumisrytminsa itsendisesti, mutta kokoontuu saannoéllisesti
useamman kerran toimintakaudessa (vahintdan 2 syksy, 2 kevat) seka sitoutuu toimimaan
sovitulla verkkoalustalla

e jonka puheenjohtajana toimii ensisijaisesti nuori

e joka tiedottaa toiminnastaan ja kokouksistaan valitsemansa verkkokanavan kautta

o yhteistydryhma valitaan vuosittain syys/ lokakuussa kaikille Hapen nuorille ja tyontekijoille
avoimessa kokouksessa.

e jos uutta yhteistydryhmaa valittaessa ehdokkaita tulee enemman, vanha yhteistyéryhméa
jarjestaa vaalit.

o jarjestaa vahintddn kerran vuodessa valtiopdivat, joilla tata sopimusta voidaan muuttaa.
Valtiopaivat tulee jarjestdd uuden ja vanhan yhteistyéryhman yhteistyona.

e yhteistydryhma voi halutessaan perustaa avoimia tyéryhmia.

Toiminnot ja Happea kayttavat jarjestot kayttavat paatdsvaltaa omaan toimintaansa.

Hapen kaikki paatéksenteko on avointa niilté osin kuin sita ei ole Suomen laissa rajoitettu.
Yhteistyéryhman kokouksissa on puhe- ja lasnéolo-oikeus happilaisilla. Kokouksessa kasiteltavan
aloitteen tekijalla on puheoikeus. Lisaksi kokouksiin voidaan my6ntééa puhe- ja lasnaolo-oikeus
ulkopuolisille. Osallistumiskaytanndista voidaan paattaa tarkemmin erikseen.

Yhteistydryhman tehtavia:

e toimii tarvelahtoisesti ja Hapen toimintaa kehittéen

e tuo henkilokunnan tyon tueksi kokoamiaan Hapen nuorten ehdotuksia ja ajatuksia ja
aloitteita

e ideoi, suunnittelee, toteuttaa ja arvioi toimintaa

e tuo tarvittaessa nuorten nakdkulmia toiminnan ja talouden priorisointiin

e edustaa ja organisoida nuoria edustamaan Hapen toimintoja eri yhteyksissa
mahdollisuuksien mukaan

Yhteistyéryhman tavoitteena on

kehittaa Hapen toimintaa

tuoda nuorten nakokulmia tyontekijdille ja muille Hapen toimijoille

edistda nuorten yhteistoimintaa Hapessa ja verkostoitumista Hapen ulkopuolelle
seka yhteisty6éryhman itse asettamat tavoitteet

Yhteistyéryhman resursseina on



e nimetty Hapen tydntekija
e vuosittain johdon kanssa sovittava toimintabudijetti
e muista toimintakuluista sovitaan johdon kanssa toimintaa suunniteltaessa



